
附件1

惠来县部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 惠来县司法局

基本信息 财政供养人员数 129 下属二级单位数 15

预算整体情况

部门预算支出
1960.8

收入来源
1960.8

（预算金额） （预算金额）

其中：基本支出 1375.2 其中：财政拨款 1960.8

项目支出 327 其他资金

其他支出 258.6 其他收入

总体绩效目标

 目标1： 以社区矫正工作为核心，着力确保管控安全；

 目标2： 以人民调解工作为中心，着力维护社会稳定；

 目标3： 以公共法律服务为基础，着力服务经济社会发展；

 目标4： 以普法依法治理为抓手，着力推进法治双峰建设；

 目标5： 以队伍建设为关键，着力提升履职水平；

 目标6： 以夯实基层基础为重点，着力促进规范化建设。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金
期望达到的目标

（概述）

任务1：机构日常运转
局机关各业务股室及下属15个

司法所日常运转。
1375.2

保障局机关及下属15个司法所正常运转
。

任务2：法律援助专项
工作

一村一法律顾问，含律师参与
化解和代理涉法涉诉信访案件

工作经费。
327 保证法律援助的正常运行。

任务3：基层社区矫正
工作

全县社区矫正工作持续安全稳
定。

71.6 确保全县社区矫正工作持续安全稳定 。

任务4：普法工作
促进全县普法依法治理水平有

较大提升。
40

促进全县普法依法治理水平有较大提升
。

任务5：人民调解、矛
盾纠纷排查工作

处理人民调解、矛盾纠纷排查
工作，指导人民调解工作。

50

保障人民调解、矛盾纠纷排查工作经
费，注重引导人民调解工作，在服务基
层、服务群众、服务发展上，发挥其前

瞻性、基础性、治本性的功能作用。

任务6：行政复议工作

承办行政复议申请的立案审
查，受县人民政府委托出庭应
诉。拟定行政复议、行政赔偿

制度并组织实施。

20

指导、监督全县行政复议、行政应诉、
行政赔偿工作，负责县人民政府行政复
议和行政应诉案件办理工作。提出完善
行政复议制度和解决问题的建议。

任务7：政府法制工作 推进全县依法行政工作 77
推进全县依法行政工作，加快建设法治
政府。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

组织开展法治宣传活动的
次数

≥3次

办理各类法律援助案件的
数量

≥350件

法律援助值班律师值班的
人次

≥2人/次

办理行政复议案件的件数 ≥25件

审查规范性文件的件数 ≥20件

社区矫正对象建档率
（%）

100%

社区区矫正对象电话报告
次数达标率（%）

95%

办理行政复议案件应收尽
收率

100%

支持司法所规范化建设 ≥1

开展社区矫正督查的次数 ≥6次



绩效指标

产出指标

质量指标

法律援助案件质量等级合
格率（%）

95%

各项考核评估合格率
（%）

≥90%

社区矫正对象信息化核查
率（%）

≥80%

广东省社区矫正管理信息
系统信息录入完成率

（%）
≥90%

法律顾问覆盖率（%） 100%

社区矫正人员教育学习时
间达标率

100%

时效指标

法律援助事项接案及时率
（%）

100%

法律援助案件结案率
（%）

≥90%

法律咨询（含现场服务和
非现场服务）的解答时间

不超过2日答复

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

法律援助基本对象覆盖率
（%）

100%

刑事案件律师辩护覆盖率
（%）

100%

全县一村一法律顾问覆盖
率

100%

社区矫正对象在矫期间年
度再犯罪率（%）

≤0.2%

生态效益指标

可持续影响指标
对法治环境可持续发展影

响
长期

满意度指标 服务对象满意度指标

受援人满意率（%） ≥90%

村（居）委、群众等服务

对象满意度
≥90%


