
附件1

惠来县部门整体预算绩效目标申报表
单位：万元

部门名称 惠来县财政局

基本信息
财政供养人员

数
132 下属二级单位数

预算整体
情况

部门预算支出
3108.13

收入来源
财政拨款

（预算金额） （预算金额）

其中：基本支
出

2608.13 其中：财政拨款 3108.13

项目支出 500 　其他资金

其他支出 　其他收入

总体绩效
目标

 目标1：加强财政收支管理，提升财政保障能力。

 目标2：加强财政资源统筹，增强重大战略任务财力保障。

 目标3：保障和改善民生，不断增强人民群众获得感。

 目标4：深化财税体制改革，提高财政管理能力。

 目标5：化解财政风险，提高风险防控能力。

年度重点
工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金
期望达到的目标

（概述）

任务1：推动重
点领域改革

一是深化财政预算制度改革，出台实施进一步深化以绩效为导向的预算管
理制度改革的实施意见。二是完善以事前评估、事中监控、事后评价为三
大节点的全过程预算绩效管理链条，按照“一个部门一套核心指标”的要
求持续推动部门整体支出管控体系建设，以实施预算安排与绩效结果全程
挂钩、健全财政政策评估退出机制和强化财政管理绩效考核为重点，持续
健全预算绩效激励约束机制。

30
强化政府综合绩效意识，推动行政绩效和资金绩效
有机融合，着力实现财政资金政治效应、经济效益
和社会效果的最大化和高度统一。

任务2：落实减
税降费政策

一是不折不扣继续落实支持小微企业和个体工商户的减税降费政策。二是
全面落实增值税留抵退税政策。三是用足用好中央给予地方的专项资金补
助。

20
坚决贯彻落实党中央、国务院的决策部署，让减税
降费的“真金白银”尽早落到企业、惠及个人，更
好实现“放水养鱼”“水多鱼多”的良性循环。

任务3：加强财
政监督和管理

一是加强监督检查。开展地方财经秩序专项整治行动，加强财会监督，组
织开展行政事业单位财经纪律、重点行业会计信息质量等专项检查。二是
加强库款管理。常态化实施财政资金直达机制，加强库款动态管理和差异
化调度，确保基层财政资金安全有序。三是加强国有资产管理。修订完善
县级国有资本经营预算管理办法以及相关管理制度，深入推进党政机关和
事业单位经营性国有资产集中统一监管。四是加强政府采购管理。推动构
建服务高质量发展的现代政府采购制度，扩大集中采购机构竞争试点范
围，深入开展政府采购领域突出问题专项治理，优化政府采购营商环境。
五是加强会计管理。进一步优化惠来县会计中介服务平台相关功能，认真
做好会计专业技术资格考试、职称评审、继续教育等工作，提升会计服务
质量。六是做好预决算信息公开。进一步健全预决算信息公开工作机制，
不断提升公开的及时性、完整性、规范性。

50
严格执行财经法律法规和管理规定，扎紧制度“笼
子”，坚决维护制度严肃性。管好用好财政资金，
规范收支行为。

其他需完
成的任务

任务1：

（可选
填）

······

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

年度财政收入完成率 100%
年度财政支出完成率 100%
重大战略任务财力保障率 100%

直达资金分配下达率 100%

质量指标

财政库款保障水平 合理区间
预决算公开率 100%
财政资金预算绩效目标管
理覆盖率

100%

预算支出项目化管理 100%
财政信息化管理覆盖率 100%

时效指标
各项财政工作完成时效 按期完成

成本指标
压缩一般性支出 ≥20%
预算收支平衡率 100%

效益指标

经济效益指标
稳定财政收入水平 89000万元---100000万元

社会效益指标

财政运行和支出保障 财政运行总体平稳，支出保障坚实有力

保障和改善民生 保基本、兜底线，提高保障和改善水平

防范“三保”风险 应保尽保
防范化解政府债务风险 发生0起
提升新增债券质效 补短板，稳投资

生态效益指标
支持打好污染防治攻坚战 资金支持匹配

可持续影响指标
经济健康发展和社会稳定 长期影响

满意度指标 服务对象满意度指标
社会公众满意度 ≥90%
政府采购案件投诉处理率 100%

备注：本表的填报主体是县级一级预算部门。


