
附件1

惠来县部门整体预算绩效目标申报表
单位：万元

部门名称 中国共产党惠来县纪律检查委员会

基本信息 财政供养人员数 116 下属二级单位数 0

预算整体情况

部门预算支出
1891.987354

收入来源
1891.987354

（预算金额） （预算金额）

其中：基本支出 1891.987354 其中：财政拨款 1891.987354

项目支出 0 　其他资金 0

其他支出 0 　其他收入 0

总体绩效目标

目标1：强化政治监督
目标2：强化一体推进“三不”
目标3：强化作风建设
目标4：强化政治巡察

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金
期望达到的目标

（概述）

任务1：机关人员工资
福利保障

保障人员工资福利
支出

1555.414072 部门人员经费充足。

任务2：机关日常运转 支持部门基本运转 336.573282 部门运转通畅。

其他需完成的任务 任务1：无

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

财政供养人员数（人） 116
公务用车（辆） 7

开展巡察次数 ≥2

年度重要计划任务（或工作任
务）完成率

100%

质量指标

支出合规性 100%
问题线索处置、执纪监督问责
、审查调查工作开展

达到市纪委考核标准

时效指标 年度各项工作任务完成时效 按计划时间完成
成本指标 支出标准 符合预算或支出标准

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

监督保障执行、促进完善发展
作用

有效

持续加强廉政宣传教育，推进
新时代廉洁文化建设

有效

加大查处问责和通报曝光力
度，巩固深化作风建设成效

有效

优化巡察工作机制，构建全覆
盖的责任制度和监督制度

有效

生态效益指标

可持续影响指标
发挥惠来县廉政文化基地主阵
地作用，构建清廉社会生态。

持续

满意度指标
服务对象满意度指

标

上级机关及党委对纪检工作满
意度

95%以上

备注：本表的填报主体是县级一级预算部门。



 


